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Comissão de Planejamento e 

Avaliação 

Estrutura 
 

1.Grupo Temático: todos os pró-reitores 
de planejamento 

2.Comissão (formada por 10 membros, 
sendo 2 de cada região) 

3.Coordenação (Coordenador, Vice-
Coordenador e Secretário) 

 

 



Comissão de Planejamento e 

Avaliação 

Desenvolvimento de temas 
 

A Comissão organiza Grupos de 
Trabalho para o desenvolvimento dos 

temas priorizados 
 

 



Objetivo da Comissão 

 

Definido pelo artigo 11 do Regimento do 

FORPLAD 
 

Promover estudos sobre temas relativos ao 

planejamento e a avaliação com vistas a identificar 

boas práticas, divulgá-las e propor outras 

alternativas com potencial de contribuir para a 

melhoria da gestão das Universidades. 
 

 



Pauta atual de trabalho 

da Comissão 

 

I – Indicadores 
Objetivo: produzir e disponibilizar um conjunto aberto de 

indicadores para uso, aperfeiçoamento e ampliação por 

parte dos gestores. 

Abrangência: todas as atividades das IFES para as quais 

se entenda pertinente o acompanhamento através de 

indicadores. 

Estágio do trabalho: em fase de conclusão, com 

apresentação dos resultados neste FORPLAD 

 



Pauta de trabalho da 

Comissão 

II – Pesquisa sobre o panorama do 

ensino superior federal no Brasil 
 

Objetivo: identificar e analisar questões relevantes para o 

desenvolvimento das Universidade. 

Foco do trabalho em curso: evasão e retenção 

Estágio do Trabalho: inicial, grupo deverá ser recomposto 

Prazo: a definir 



Pauta de trabalho da 

Comissão 

III – Modelo de integração entre 

planejamento e orçamento 
 

Objetivo: desenvolver sistema informatizado que articule 

planejamento e orçamento, a partir do PDI 

Estagio do trabalho: sistema está sendo desenvolvido 

pelo prof. Paulo Bermejo da UFLA. Ação tem apoio do 

MEC 

Previsão de conclusão:  inicio de 2016 

  



Pauta de trabalho da 

Comissão 

IV - Análise da estrutura organizacional dos 

setores de avaliação e planejamento Ações 

a fazer 
Objetivo: identificar as diferentes configurações para o 

desenvolvimento das atividades de planejamento e avaliação e 

as conexões entre elas. 

Estágio do Trabalho: inicial e será desenvolvido orientado 

pelos conceitos de planejamento e avaliação. 

Prazo: Set/2015 



Membros da Comissão 
Região Norte: 

Mariomar de Sales Lima (UFAM) 

Allan Jasper Rocha Mendes (UNIFAP – Amapá) 

 

Região Nordeste 

João Emanoel – (UFRN) 

Poty  Rodrigues de Lucena- UFOB 

Região C. Oeste 

Elisabeth Aparecida Furtado de Mendonça (UFMT) 

Geci José Pereira da Silva (UFG)  

 

 Região Sudeste 

Sebastião Tavares de Rezende (UFV)  

Anilton Sales Garcia – UFES 

Região Sul 

Caetano Carlos Bonchristiani (UNILA) 

Luiz Osório Rocha dos Santos (UFPel) 

 

Representante CGPI – Pedro Cruz(UFG) 

Representante CGTIC – Gabriel Pereira da Silva |(UFRJ) 

 

 



Coordenação 

Coordenador 
Luiz Osório Rocha dos Santos (UFPel) 

 

Vice-Coordenadora 
Mariomar de Sales Lima (UFAM) 

 

Secretária 
Elisabeth Aparecida Furtado de Mendonça 

(UFMT) 

 

 


